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Edenred Portugal nomeia nova CTO

Gisela Batista assume o cargo de Chief Technology Officer (CTO) da Edenred Portugal,
passando a liderar a diregdo onde ja era responsdvel pela gestdo da equipa de
desenvolvimento de software.

A Edenred Portugal tem uma nova Chief Technology Officer (CTO). Gisela Batista
desempenhava, até aqui, funcdes como Head of Applications na direcdo de
tecnologia, que agora passa a liderar. Sucede no cargo a Jodo Piaguacu
Corréa, que confinua o seu percurso no grupo lider global em beneficios
extrassalariais, como CTO da Edenred Espanha.

Licenciada em Informdtica e Gestdo de Empresas pelo ISCTE — Instituto Superior
de Ciéncias do Trabalho e da Empresa, Gisela Batista iniciou a sua carreira na
drea da consultoria. Enfre 2008 e 2014, foi consultora de IT na Deloitte, onde
esteve ligada a vdrios projetos para o setor dos servicos financeiros, em dreas
como a banca, os pagamentos, seguros, etc. Com experiéncia em mercados
infernacionais, integrou a equipa da Edenred Portugal em 2014, como Gestora
de Projeto, e foi assumindo progressivamente novas responsabilidades.

“Estou muito feliz e entusiasmada por assumir a direcdo de uma das dreas mais
estruturantes para a Edenred. Como especialista em beneficios sociais, presente
no mercado nacional hd quase 40 anos, a Edenred tem estado na linha da
frente da inovacdo. Dos tradicionais vales em papel, evoluimos para solucdes
cada vez mais digitais e, hoje, a nossa oferta multibeneficio estd assente em
plataformas modernas, que permitem a mais de 17 mil empresas e meio milhdo
de utilizadores fazer a gestdo dos seus beneficios com toda a facilidade e
seguranca. Confinuar a acrescentar valor aos nossos clientes, utilizadores e
parceiros com solucdes cada vez mais diferenciadoras e que sejam
aceleradores digitais, garantir a resiliéncia e robustez dos sistemas em
permanéncia, assegurando a confinuidade das operacdes e a protecdo de
dados, e mitigar a pegada ecolégica digital sGo objetivos que estou motivada
para concretizar, sempre apoiada por aquela que € uma equipa de
exceléncia.”

Sobre a Edenred


https://www.edenred.pt/

A Edenred é uma plataforma digital lider de servicos e pagamentos, e, a companheira didria das
pessoas no trabalho. Conecta 52 milhdes de utilizadores e 2 milhdes de estabelecimentos
parceiros em 45 paises, através de 950 mil clientes empresariais.

A Edenred oferece solucdes de pagamento para fins especificos: alimentacdo (como beneficios
de refeicdo), incentivos (como cartdes-presente e premiacdo), mobilidade (como solugcdes para
abastecimento, manutencdo, portagens, estacionamento e fransporte) e pagamentos
corporativos (como cartdes virtuais).

Fiéis ao propdsito do Grupo, “Enrich connections. For good.", estas solucdes aumentam o bem-
estar e o poder de compra dos utilizadores, melhoram a atratividade e a eficiéncia das empresas
e dinamizam o mercado de trabalho e a economia local. Além disso, tfambém promovem a
alimentacdo sauddvel, produtos mais ecolégicos e uma mobilidade mais suave.

Os 10 mil colaboradores da Edenred estdo comprometidos em tornar o mundo do trabalho um
ecossistema conectado, que é mais seguro, eficiente e responsdvel a cada dia.

Em 2022, gragas as suas solugdes tecnoldgicas, o Grupo geriu cerca de 38 mil milhdes de euros
em volume de negdcios, realizados principalmente por meio de aplicacdes méveis, plataformas
online e cartdes.

A Edenred estd listada na bolsa de valores Euronext Paris e incluida nos seguintes indices: CAC 40
ESG, CAC Next 20, CAC Large 60, Euronext 100, FTISE4Good e MSCI Europe.

Os logotipos e outras marcas mencionadas e apresentadas neste comunicado de imprensa sGo marcas
registadas da Edenred S.A., das suas subsididrias ou terceiros. NGo podem ser utilizados para fins comerciais
sem o consentimento prévio por escrito dos seus proprietdrios.
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